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Participación en el mercado laboral Cali -Yumbo A.M. 2024

Tasa global de participación

PARTICIPACIÓN EN EL MERCADO LABORAL

MERCADO LABORALFuente: Elaboración propia a partir de Gran Encuesta Integrada de Hogares GEIH -  DANE
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Tasa Global de Participación Fuerza de Trabajo

Ciudad 2023 2024 Variación

Bogotá D.C. 69,5 71,0 (1,5p.p.)

Pasto 69,1 69,4 (0,3p.p.)

Villavicencio 66,9 66,7 (-0,2p.p.)

Medellín A.M. 65,0 66,1 (1,1p.p.)

Montería 63,7 66,0 (2,3p.p.)

Bucaramanga A.M. 65,8 64,9 (-0,9p.p.)

Cali - Yumbo A.M. 66,6 64,6 (-2,1p.p.)

Popayán 64,4 64,4 (0p.p.)

Barranquilla A.M. 65,7 64,2 (-1,5p.p.)

Cartagena 65,4 63,1 (-2,3p.p.)

Tunja 63,0 62,7 (-0,4p.p.)

Riohacha 63,9 62,6 (-1,3p.p.)

Florencia 61,7 62,5 (0,8p.p.)

Cúcuta A.M. 61,5 61,4 (-0,1p.p.)

Sincelejo 59,7 60,8 (1,2p.p.)

Manizales A.M. 60,0 60,2 (0,1p.p.)

Neiva 60,8 60,1 (-0,7p.p.)

Armenia 58,1 59,9 (1,8p.p.)

Pereira A.M. 59,6 59,6 (0p.p.)

Quibdó 56,2 58,7 (2,4p.p.)

Santa Marta 60,6 57,3 (-3,2p.p.)

Valledupar 58,5 57,3 (-1,2p.p.)

Ibagué 55,5 56,8 (1,3p.p.)

Tasa global de participación anualizada por 

ciudades (23 ciudades)

64  de  cada  100 personas  en  edad  de  trabajar  
participaron  en  el  mercado  laboral . (Solo  en 
Yumbo, esto representaría* cerca de 50.960  personas 
de 15 años o más en la zona urbana.)

*Si Yumbo se comportara como el área metropolitana.
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Tasa global de participación anualizada Cali -Yumbo A.M. por 
sexo y grupos de Edad

2024

Descomposición sociodemográfica

PARTICIPACIÓN EN EL MERCADO LABORAL

MERCADO LABORALFuente: Elaboración propia a partir de Gran Encuesta Integrada de Hogares GEIH -  DANE
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Hombres Mujeres 15-28 años 29-42 años 43-56 años 57 o más años

Sexo Grupos de Edad

2021 2022 2023 2024 Total Cali-Yumbo 2024

Composición fuerza de trabajo por sexo, edad y nivel educativo  Cali -
Yumbo A.M. 2024

52%
48%

Hombres Mujeres

24%

35%

26%

15%

15-28 años 29-42 años

43-56 años 57 o más años

11%

12%

38%

38%

Ninguno Básica Primaria

Básica Secundaria Media

Superior

Sexo
Grupos
de edad

Nivel
educativo

2 de  cada  10 personas  en  el  mercado  laboral  
metropolitano  tiene  como  máximo  nivel  
educativo  la  secundaria .

2024

2024

2 de  cada  10 jóvenes  entre  15 y  28 años  no  
estudian  ni  trabajan  (21,6%). De  estos,  5 de  cada  
9 tampoco  busca  empleo . (Ambas  proporciones  
aumentarían respecto 2022)

Las  mujeres  y  los  jóvenes  presentan  las  menores  
tasas  de  participación  en  el  mercado  laboral . En  
ambos  casos  la  tasa  es  menor  que  en  el  periodo  
previo  a la  pandemia .
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Desempleo Cali -Yumbo A.M. 2024

Tasa de desempleo

DESEMPLEO

MERCADO LABORALFuente: Elaboración propia a partir de Gran Encuesta Integrada de Hogares GEIH -  DANE
*Si Yumbo se comportara como el área metropolitana.
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Tasa de Desempleo Desempleados

Ciudad 2023 2024 Variación

Quibdó 25,8% 27,6% (1,8p.p.)

Riohacha 14,7% 17,7% (3p.p.)

Florencia 14,2% 15,0% (0,8p.p.)

Ibagué 15,8% 13,4% (-2,4p.p.)

Cúcuta A.M. 12,5% 12,8% (0,3p.p.)

Popayán 10,0% 12,6% (2,6p.p.)

Sincelejo 11,2% 12,5% (1,2p.p.)

Cartagena 10,9% 12,4% (1,4p.p.)

Valledupar 12,9% 12,4% (-0,6p.p.)

Montería 12,6% 11,6% (-0,9p.p.)

Pereira A.M. 9,6% 11,4% (1,8p.p.)

Tunja 10,2% 11,3% (1,1p.p.)

Armenia 12,0% 11,1% (-0,9p.p.)

Barranquilla A.M. 10,4% 11,1% (0,7p.p.)

Pasto 10,8% 11,0% (0,2p.p.)

Cali - Yumbo  A.M. 11,0% 11,0% (0p.p.)

Manizales A.M. 9,9% 10,6% (0,7p.p.)

Neiva 12,7% 10,0% (-2,7p.p.)

Bogotá D.C. 10,4% 9,7% (-0,7p.p.)

Santa Marta 9,1% 9,6% (0,5p.p.)

Villavicencio 10,9% 9,5% (-1,4p.p.)

Bucaramanga A.M. 9,0% 9,2% (0,2p.p.)

Medellín A.M. 9,0% 8,6% (-0,4p.p.)

Tasa de desempleo anualizada por ciudades (23 ciudades)

11 de  cada  100 personas  en  el  mercado  laboral  
del  área  metropolitana  estaría  desempleada . (lo  
que equivaldría* sólo en Yumbo  a unas 5.585 personas)
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Desempleo Cali -Yumbo A.M. 2024

Descomposición sociodemográfica

DESEMPLEO

MERCADO LABORALFuente: Elaboración propia a partir de Gran Encuesta Integrada de Hogares GEIH -  DANE
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Hombres Mujeres 15-28 años 29-42 años 43-56 años 57 o más años

Sexo Grupos de Edad

2021 2022 2023 2024 Total Cali-Yumbo 2024

Composición desempleados  por sexo, edad y nivel educativo  Cali -
Yumbo A.M. 2024

2024 Aunque  disminuyó  respecto  a la  época  de  
pandemia,  la  tasa  de  desempleo  entre  estos  
jóvenes  prácticamente  se  mantiene  desde  2022.

4 de  cada  10 desempleados  en  el  área  
metropolitana  sería  un  joven  entre  15 y  28 años . 

2024 El  único  nivel  educativo  que  registró  un  aumento  
en  el  número  de  desempleados  en  comparación  
con  2023 fue  el  de  educación  superior,  con  un  
incremento  del  15%.

48%52%

Hombres Mujeres

39%

32%

18%

11%

15-28 años 29-42 años

43-56 años 57 o más años

1%11%

15%

41%

32%

Ninguno Básica Primaria

Básica Secundaria Media

Superior

Sexo
Grupos
de edad

Nivel
Educativo
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Tasa de informalidad anualizada Cali -Yumbo A.M. por sexo y 
grupos de Edad

2024

Tasa de informalidad

INFORMALIDAD LABORAL

MERCADO LABORALFuente: Elaboración propia a partir de Gran Encuesta Integrada de Hogares GEIH -  DANE
*Si Yumbo se comportara como el área metropolitana.

Composición informales  por sexo, edad y nivel educativo  Cali -
Yumbo A.M. 2024

2024 4 de  cada  10 informales  en  el  área  
metropolitana  tendría,  cuando  más,  la  
secundaria  como  nivel  educativo . (la  tasa de 

informalidad para quienes no superaron 9° es de al menos el 76% 
y aumenta a medida que se tienen menos años de educación)

2024 1 de  cada  2 personas  que  se  encontraba  trabajando  
en  el  área  metropolitana  lo  hacía  en  la  
informalidad,  cerca  de  517.942  personas  (en Yumbo  

esta tasa equivaldría* a cerca de 21.627 personas en la informalidad)
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Cali-Yumbo Hombres Mujeres 15-28 años 29-42 años 43-56 años 57 o más
años

Total Sexo Grupos de Edad

2023 2024

El  65% de  los  mayores  de  65 años  que  trabajan  lo  
hacen  en  la  informalidad . 

51%49%

Hombres Mujeres

Sexo

21%

30%27%

22%

15-28 años 29-42 años

43-56 años 57 o más años

1%
19%

18%

41%

21%

Ninguno Básica Primaria

Básica Secundaria Media

Superior

Grupos
de edad

Nivel
educativo
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Tasa de participación, ocupación y desempleo Cali – Yumbo 
A.M. trimestre móvil

Evolución parcial vigencia 2025

DINÁMICA DEL MERCADO LABORAL

MERCADO LABORAL

Jul - Sep

Tasa de desempleo trimestre móvil Julio -  Septiembre 
por ciudades

Ciudad o área 
metropolitana

2024 2025
Variación 2025 

vs 2024

Bucaramanga A.M. 8,4 8,3 - 0,1 p.p.

Pasto 9,7 8,5 - 1,3 p.p.

Bogotá D.C. 9,3 8,1 - 1,3 p.p.

Cúcuta A.M. 11,6 10,3 - 1,3 p.p.

Medellín A.M. 7,8 6,4 - 1,4 p.p.

Montería 11,2 9,4 - 1,8 p.p.

Manizales A.M. 10,1 8,2 - 1,9 p.p.

Cartagena 11,8 9,7 - 2,1 p.p.

Barranquilla A.M. 12,1 9,6 - 2,4 p.p.

Ibagué 14,1 11,4 - 2,7 p.p.

Cali -  Yumbo A.M. 10,8 8,1 -2,7 p.p.

Pereira 11,3 8,4 - 2,9 p.p.

Villavicencio 10,2 6,6 - 3,6 p.p.

Total 13 ciudades 9,8 8,1 - 1,7 p.p.

Habría  99 .914 desempleados,  cerca  de  32.593 
menos  que  en  el  mismo  periodo  de  2024 . Esto  
significaría  la  tercera  reducción  más  alta  entre  
las  13 ciudades  principales  y  AM  del  país .

Fuente: Elaboración propia a partir de Gran Encuesta Integrada de Hogares GEIH -  DANE
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Población ocupada total Cali – Yumbo A.M. según condición de 
formalidad laboral trimestre móvil

Formal e informal vigencia 2025

POBLACIÓN OCUPADA

MERCADO LABORALFuente: Elaboración propia a partir de Gran Encuesta Integrada de Hogares GEIH -  DANE

Jul - Sep

Proporción informalidad trimestre móvil Julio -  
Septiembre por ciudades

Ciudad o área 
metropolitana

2024 2025
Variación 

2025 vs 2024

Montería 61,2 66,0 4,8

Pereira A.M. 38,2 41,9 3,8

Manizales A.M. 34,0 36,5 2,5

Medellín A.M. 37,5 39,5 2,0

Pasto 55,8 56,8 1,0

Cartagena 47,8 48,5 0,8

Cúcuta A.M. 62,2 62,8 0,6

Villavicencio 51,5 51,5 0,1

Bucaramanga A.M. 48,0 47,8 - 0,1

Barranquilla A.M. 55,8 54,4 - 1,4

Bogotá D.C. 34,7 33,0 - 1,8

Ibagué 50,5 48,3 - 2,2

Cali -  Yumbo A.M. 47,7 45,3 -2,4

13 Ciudades y A.M. 42,0 41,6 - 0,4

1.088.879

1.121.975
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1.111.268
1.118.523
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2024 2025

Informales FormalesPoblación ocupada

Habría  38.754 personas  ocupadas  más  que  en  el  
mismo  periodo  de  2024 . Los  ocupados  formales  
crecieron  8,3% y los  informales  cayeron  1,6%.

2025 vs. 2024
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Población ocupada total Cali – Yumbo A.M. según rama de 
actividad económica trimestre móvil Julio -  Septiembre

Según ramas y subramas de actividad económica

POBLACIÓN OCUPADA

MERCADO LABORALFuente: Elaboración propia a partir de Gran Encuesta Integrada de Hogares GEIH -  DANE

Jul - Sep

CIIU Subrama de actividad 2024 2025
Var. 
Abs .

Var. (%)
Contribución a la 

variación*

20 Fabricación de sustancias y productos químicos 8.883 16.237 7.354 83% 4,5 p.p.

17 Fabricación de papel, cartón y productos de papel y cartón 5.895 9.396 3.501 59% 2,1 p.p.

15
Curtido y recurtido de cueros; fabricación de calzado y 
artículos de viaje; talabartería y guarnicionería; adobo y 
teñido de pieles.

5.348 8.191 2.843 53% 1,7 p.p.

11 Elaboración de bebidas 2.696 5.466 2.770 103% 1,7 p.p.

26
Fabricación de productos informáticos, electrónicos y 
ópticos

0 2.290 2.290 N.A. 1,4 p.p.

10 Elaboración de productos alimenticios 36.288 38.065 1.778 5% 1,1 p.p.

Demas Ramas 105.51196.626 -8.885 -8% -5,4 p.p.
*Variación de la población ocupada sector industria manufacturera entre julio - septiembre de 2025 y el mismo periodo de 2024.

CIIU Subrama de actividad 2024 2025
Var. 
Abs .

Var. 
(%)

Contribución a la 
variación*

86 Actividades de atención de la salud humana 51.394 65.974 14.580 28% 10,7 p.p.

84
Administración pública y defensa; planes de seguridad 
social de afiliación obligatoria

33.214 37.105 3.891 12% 2,9 p.p.

88 Actividades de asistencia social sin alojamiento 4.711 5.593 882 19% 0,7 p.p.

87 Actividades de atención residencial medicalizada 2.313 1.761 -552 -24% -0,4 p.p.

85 Educación 44.119 42.416 -1.702 -4% -1,3 p.p.
*Variación de la población ocupada sector admon. Pública y defensa, educación atención de la salud humana entre julio - septiembre de 2025 y el mismo periodo de 
2024.

Trimestre móvil Julio -  Septiembre

Rama de actividad

Número de 
ocupados

Distribución 
porcentual 

2025

Variación 
absoluta 

(Var.( %))

Contribución 
a la variación* 

20252024 2025

Administración pública y defensa, educación 
y atención de la salud humana

135.751 152.850 14% 17.100 (12,6%) 1,6 p.p.

Industrias manufactureras 164.621 176.272 16% 11.651 (7,1%) 1,1 p.p.

Construcción 66.812 75.311 7% 8.500 (12,7%) 0,8 p.p.

Actividades artísticas, entretenimiento, 
recreación y otras actividades de servicios

115.834 119.678 11% 3.844 (3,3%) 0,4 p.p.

Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca 6.505 10.199 1% 3.694 (56,8%) 0,3 p.p.

Suministro de electricidad gas, agua y gestión de 
desechos

15.458 18.847 2% 3.388 (21,9%) 0,3 p.p.

Actividades inmobiliarias 25.887 27.233 2% 1.346 (5,2%) 0,1 p.p.

Explotación de minas y canteras 99 901 0% 803 (813,9%) 0,1 p.p.

Comercio y reparación de vehículos 245.106 245.846 22% 740 (0,3%) 0,1 p.p.

Actividades financieras y de seguros 21.476 22.111 2% 636 (3,0%) 0,1 p.p.

Información y comunicaciones 19.594 19.542 2% -52 (-0,3%) 0,0 p.p.

Transporte y almacenamiento 81.956 80.940 7% -1.015 (-1,2%) -0,1 p.p.

Alojamiento y servicios de comida 90.344 89.066 8% -1.278 (-1,4%) -0,1 p.p.

Actividades profesionales, científicas, técnicas y 
servicios administrativos

99.438 88.835 8% -10.602 (-10,7%) -1,0 p.p.

Total  población ocupada Cali -  Yumbo A.M. 1.088.879 1.127.633 38.754 (3,6%)

*Variación de la población ocupada total entre julio - septiembre de 2025 y el mismo periodo de 2024.

Entre  las  ramas  que  más  contribuyeron  al  
aumento  de  la  ocupación,  las  subramas  con  
mayor  incidencia  fueron  atención  de  la  salud  
humana  y  fabricación  de  productos  químicos .

Subramas que más aportaron dentro de las ramas de mayor contribución a 
la ocupación en Cali – Yumbo A.M. trimestre móvil Julio -  Septiembre

Rama Administración pública y defensa, educación, y atención de la salud humana

Rama Industrias Manufactureras

Las ramas de actividad se presentan bajo las agrupaciones realizadas en los anexos del DANE.

2025 vs. 2024
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MERCADO LABORAL 

APUNTES METODOLÓGICOS

T ASAS  A NUALIZADAS  DE  E MPLEO : La  información  del 
mercado laboral se suele analizar de manera mensual y se 
agrupa por trimestres móviles para consolidar  suficientes  
observaciones . Las  tasas anualizadas  consisten  en estimar la 
situación  laboral promedio de las ciudades  a lo largo del año 
de referencia estudiado. Esta estimación  se logra al redistribuir 
las ponderaciones  o el peso de los factores de expansión  de 
cada observación  según el número de meses o periodo a 
considerar.

E XTRAPOLACIÓN  DE  INDICADORES  A  Y UMBO  “E QUIVALDRÍA  
SOLO  EN  Y UMBO …” : Para facilitar el dimensionamiento  de los 
indicadores  de Cali -Yumbo  como área metropolitana al contexto  
local de los yumbeños, se recurre a un ejercicio de extrapolación  
en el que simplemente, y de manera ilustrativa, se asume que 
Yumbo  se comporta  igual a cómo lo hace el área metropolitana 
por lo que, a partir de las proyecciones  poblacionales  de la 
población  en edad de trabajar urbana en Yumbo  (Se  usan las 
proyecciones  ajustadas a 2025), se calculan  las poblaciones  
asociadas  a cada indicador de mercado laboral.
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ALGUNAS REFLEXIONES

El  MERCADO  LABORAL  SE  RECUPERA,  PERO  CON  DESAFÍOS  
PERSISTENTES

El análisis del trimestre móvil julio–septiembre de 2025 muestra señales de 
recuperación  en el mercado laboral metropolitano Cali–Yumbo, en contraste con 
el comportamiento  de 2024, cuando  los indicadores anuales evidenciaban  un 
enfriamiento general. Aunque  la población  total y la población  en edad de trabajar 
continúan  creciendo, la fuerza de trabajo aumenta en menor proporción, lo que 
indica que la participación  laboral se viene reduciendo. Aun  así, este 
comportamiento  es distinto al del año completo  2024, cuando  el crecimiento  de la 
inactividad  fue mucho  más marcado. En 2025 se observa un mercado laboral que, 
si bien no se expande al ritmo de la población, sí está mostrando una mayor 
capacidad  para absorber personas que participan en él, lo que matiza las 
preocupaciones  y genera expectativas  positivas en favor de una senda de 
recuperación .

Uno  de los resultados más significativos  es el aumento de la población  ocupada . 
Este incremento, junto con la reducción  del número de desocupados,  refleja una 
recuperación  en la capacidad  de absorción  laboral del área metropolitana. A  
diferencia de 2024, cuando la disminución  del desempleo estuvo influida por el 
retiro de personas del mercado laboral, la mejora de 2025 sí está asociada a la 
creación  efectiva de empleo. Este comportamiento  sugiere que la dinámica  
económica  del período está generando oportunidades  laborales reales, incluso  en 
un contexto  donde la participación  laboral no crece al mismo ritmo que la 
población . La  calidad del empleo también presenta avances importantes. El 
crecimiento   de  la  población   ocupada   formal  muestra  un  fortalecimiento   de los

vínculos  laborales más estables y protegidos. Al  mismo tiempo, los ocupados  
informales disminuyen levemente, lo que sugiere una mejora en la estructura del 
empleo regional. Aunque  la informalidad sigue siendo elevada, el avance 
observado este año representa un cambio significativo  frente al estancamiento  y 
deterioro de años anteriores y contribuye a una recuperación  más sólida de la 
estructura laboral en Cali  y Yumbo. Estos  resultados contrastan con la persistencia  
de la informalidad registrada en el año completo  2024, lo que apunta a una 
corrección  positiva, al menos en el corto plazo.

En cuanto  a las ramas de actividad económica,  el crecimiento  del empleo se 
distribuye de manera significativa  en sectores como administración  pública, 
educación  y salud; industrias manufactureras; y construcción,  que en conjunto  
explican gran parte del aumento total de ocupados . Estas actividades  aportan más 
de la mitad de la variación del empleo en 2025 y muestran una recuperación  en 
sectores intensivos en trabajo y con alta relevancia para la economía  regional. Al  
mismo tiempo, algunos sectores presentan retrocesos (como  actividades  
profesionales, transporte y alojamiento)  lo que confirma que la recuperación  no es 
uniforme. 

Los  resultados del trimestre móvil julio–septiembre de 2025 evidencian  una mejora 
moderada pero clara en el mercado laboral metropolitano, impulsada por más 
empleo, más formalidad y un aporte importante de sectores estratégicos; sin 
embargo, persisten desafíos en participación  laboral y en la inclusión  de grupos 
históricamente  rezagados como las jóvenes y las mujeres, lo que plantea la 
necesidad  de consolidar  estos avances hacia una recuperación  más amplia y 
sostenible.

MERCADO LABORAL 
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